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Zukunft.Frauen - Initiative
Das Bundesministerium fur Wirtschaft, Familie und Jugend entwickelt nach
norwegischem Vorbild gemeinsam mit der Wirtschaftskammer Osterreich und der
Industriellenvereinigung das Fiihrungskrafteprogramm fiir Frauen in Osterreich.

Zielgruppe
e Frauen, die auf dem Weg ins Top-Management, in den Vorstand beziehungsweise in
den Aufsichtsrat sind.

o Selbststandige Frauen, die auf dem Weg in Aufsichtsratspositionen sind.

e Die Endauswahl erfolgt durch den Beirat.

Organisation
Die 8 Module finden im Zeitraum von September 2010 bis Februar 2011 abwechselnd
in den Raumlichkeiten der IV und der WKO statt und sind als Halbtags-
Veranstaltungen mit anschlieBendem Kamingesprach mit Experten angesetzt. Fur
das erste Pilotprojekt ist die Teilnehmerinnenzahl auf 20 limitiert.

Die Abschlussveranstaltung findet am 3. Marz 2011 im BMWFJ statt.

Kosten
€ 3.300,- zuzliglich MwSt. (Module, Kamingesprache, Unterlagen und
Seminarverpflegung sind inkludiert) pro Teilnehmerin.

Bewerbung
Die Nominierung fur ,,Zukunft.Frauen* erfolgt durch die Unternehmen, in denen die
weibliche Fuhrungskraft tatig ist. Selbststandige Frauen auf dem Weg in den
Aufsichtsrat nominieren sich selbst.

Anmeldung
Schriftlich mit Nominierungsschreiben durch die Unternehmensleitung, Lebenslauf

und Motivationsschreiben ab sofort an office@zukunft-frauen.at (WKO, Mag. Karin
Haselbock), Anmeldefrist bis 1. August 2010.

Website www.zukunft-frauen.at
Die Website www.zukunft-frauen.at informiert Uber die genauen Programminhalte
und Termine sowie Vortragende und Beiratsmitglieder.
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Datum Module Zukunft.Frauen

15. Sept. 2010 1 Erfolgreiche Unternehmensfiihrung -
Zusammenwirken von Aufsichtsrat und Vorstand

Univ.-Prof. Dr. Christian Nowotny
Vorstand des Instituts fiir Zivil- und Unternehmensrecht an der WU Wien

30. Sept. 2010 2 Lead the Leaders: Kommunikation im Topmanagement

Mag. Michaela Kern
Kernkompetenz, Executive Consulting

21. Okt. 2010 3 Der Jahresabschluss - Inhalt und Aussagekraft

Univ.-Prof. MMag. Dr. Klaus Hirschler
Institut fur Revisions-, Treuhand- & Rechnungswesen an der WU Wien

4. Nov. 2010 4 Fiihrung und Macht - Konflikt und Krisenmanagement

Christine Bauer-Jelinek
Wirtschaftscoach und Psychotherapeutin

25. Nov. 2010 5 Innere Organisation, Geschaftsordnung, Informationspflicht

Mag. Marielouise Gregory MBA
Leitung Rechtsabteilung der Telekom Austria TA AG

9. Dez. 2010 6 Personelle Besetzung und Vergiitungsmodelle

Dr. Gundi Wentner
Partnerin, Deloitte Wirtschaftspriifungs GmbH

13. Jan. 2011 7 Erfolgsfaktoren in der Verhandlungsfiihrung in Top-Gremien

Dr. Marlies Buxbaum
Berater Zentrum Buxbaum

27. Jan. 2011 8 Corporate Communications

Dr. Bettina Gneisz-Al-Ani
Senior Vice President fir Corporate Communications & Public Affairs, OMV

3. Marz 2011 9 Abschlussveranstaltung im BMWFJ:
Prasentation der Programmteilnehmerinnen und Networking

Moderation durch die Programmleiterin Mag. Michaela Kern
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